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Municipio de Tomar

Freguesia de Sio Jodo Baptista a Santa Maria dos Ollvals

ATA N."112015

Aoz oatoere dizs do més de maio do ano de dois mil @ cuinze, pelas dezailo horas, ealizou-se
na seda da Freguesia, uma reunida ordinaria do Exsculive da Junta da Freguesia de Sao-Joao
Bantista & Sarta Maria dos Qlivais, presidida pelo Senhar Presidente, Augusto Manuel Barros
Alves & nom a presenca do Senhores tesoursirg. Jose Mang Henrques Marques, secretano,
Artur Manuel Fontes Damésic & wagais, Joaquim Dias Palricas e Aberfing Carlaxa Constanling.—
@ Benhor Presidente declarou abertz 4 rsunie, cumprimentou e agradeceu a presenca & deu

Inicaa aos frabalhos, = et e
PONTO UM ~ ANALISE E VOTACAD DA ATA DA ULTIMA REUNIAD
Depois de analisada-a-ata for aprovadapor unanmidade — ———— o e
PONTO DCIS - INFORMAGAD SOBRE A SITUACAC FINANCEIRA DA JUNTA-mcemscesemnmms -
0 Zennor Tesoureina apresentou & mesa uma formacdo sobre a siiwacao fingncera da Junia,

tendo referda que o saldo existente em innta de abril efa de setenta mil, guinhentos & quaranta &

oilo surns e cinquenta & nove céntimos; gue a valor dos pagamentos efefuados no més de abnl
foi de winte & nove mil duzentas & selenla @ sele @S & 5e85enia & Nove CANTIMoS & nue 08

COMpramissos assumidos e nao pagos ne mesma perodo foi de trés mil oitocentos e setenta &

cinca euros e cinguenta & oite cénlimas. ——- o

Par fim deu sguns esclarecimentos para respander as quesites relacionadas com & siluzgan
fnancesra da Junta, colocadas pelo Zenhor Vogal, Joaguim Palncas e referu que os gastos com
a Festa dos Tabukeiros até 4 data haviam sido da treze mil quinbentos @ vinle & és euros e

cinguenta e seis cénbimos.
PONTO TRES - AN#LISE_. DISCUSSAD E ‘II'DTAI;:JELG DA 2°REVISAD ORCAMENTAL DE

2013-- 5 i 2
0 Sanhor Tascureirn explicou que esta revisia fi recessana para incluir o saldo da geréncia

anterior na vakar de quarenta e guatro mil. oitacenics e cinco euros & quarenta céntimes que foi
distribubde pelas vanas rubricas da despesa e gue conslam ngs Mapas Gue Se anexam 3
presenie ala Foram ainda criadas as nibricas na receda - 0603018502 e na dezpesa 1010402
eom a designagao de DGAL-Programa Pepal com o monignte de seis mil eurog - ———
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Municipio de Tomar
Freguesia de Sac Joao Baptista e Santa Maria dos Olivais

Die seguida o Senhaor vogal, Joaguim Paircas queskanol scbre algumas verbas exalenies e que
Waviam sdfrida alieracdes tendo o Senhar Tesourair preslads 05 neceasanos esclarecimentes.
Bar fim o documents — 22 revisaa arcamental de 2015 foi posta 8 votagao tendo sido apravada

par uranimidade. — - — - -
Aprovada a revisao orgamental foi proposia;a wolagio a correspondente 1.7 revisao a0 PP,
documenta que depois de anafisad mereceu igualmente volacao por unanimidade, ———--—-

PONTO QUATRO — ANALISE, DISCUSSAO E VOTACAD DA PROPOSTA PARA AGUISICAD
DE SERVICOS DE MAQ DE OBRA PARA A PAVIMENTACAD DA RUA DO CONTADOR ===
0 Senhor Presidents apreseniou & Mesa uma proposta pars AQUISICED da servicos para a
pavimentagdo da rua da Contador, fendo o Senhar vogal, Joaguim Palrcas refenda que a

mesma apresentava algumas INGIrecoes, nomaadamante em relacio & LE| que fundameanta 3

proposta e no ponto ||, alinea 5} e que sugena a verificagdo & comegie —- —
Acelte o reparo da Senhor Vogal a propesta foi comgida e de gequida presente A volagso tendo

sido gprovada por unanimidade, - . . — e
PONTO CINGO - INFORMAGAD E DISCUSSAO SOBRE OS RECURSOS HUMANGS:——-—
() Seshor Presidente informou que na ambita do processo de candidatura de uma tacnica de
acsn social, a0 abrgo do programa PEPAL fui selecionada a candidata &na |sabel Franga

Oliveira a ousl niciard funcies no proame dia um de junho. - — —-
Infarmeu também, o Senhor Presidente que o Senhor Manuel Reis conbnua 8 anfregar
menzalmente as baixas por [TA autarizadas pela medica de familia Cra Dirce Rodrigues
Ferraira, confudo o frabalhador encontra-se de licenga sem vencimanto de longa duragan -——-
Relgtivamente ace trabaladoras a desempentiar fungbes a0 abrigo do programa ASW =
pragramas GE| & CEl+ o Senhar Presidents informau gue naa havia nada a registar apanas gue
o advogada da Junta. D, Tavares Marting ina apresentar ac |EFF, a arqumeniagao necessana
sara conrapot & nofficagio com a intengan de evogacdn ds decisdo de aprovacgso &
ancerramenta do processo n “4431CEN4, no &mbits da candidatura n 040 e —
Fai decidido por unanimidade que a constiuigle da Jur do Procedimentn Concisrsal Somuim
tendente 30 mecrutamenio de um pasic de lEbaino na cameiratcategona de assistents
aperacional (cantonaizo de impezas sera a saguinte: Presidents: Augusto Manuel Bamas Alves,
Presidente da Junta de Freguesia Vogais efetives: Jose Maria Hennques Marques, Tesaurero
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Municipio de Tomar f:’: ";ZE
Freguesia de Sao Jodo Baptista @ Santa Maria dos Olivais U;
da Junta de Freguesia & Délia lsabel da Siva Diogo, Assistenie Técnice; Vogais suplentes: '7%‘?

Joaquim Dias Palicas, vogal da Junta de Froguasia & Mara Célia da Piedade Cliveira Mele,

fasisfenta Techiog —-—— - — — -
Por fim o Senhor Tesoureiso infompou que 3 publicagdo do avise do programa estagia Pepal no
jornal * o Mirante! custou trezentos & sasepnta £ SAis EUMES @ oitenta & seis cénbmas & no jomal

o Templano trazentos @ noventa & NOVE SUras @ satenta ¢ cinco cEntimos,
PONTO SEIS - INFORMAGAO SOBRE AS ATIVIDADES DE CARIZ LT 00 ] I -
0 Senhor vogal Joaguim Falroas splicitou @ criacio de dois enderecos postais informaticos
{caias de emall) um para & area social @ qutra para a Comissao Sacial da Frequesia, tendo o
Senhor Presidents refardo que ndo exislia quaiquer inconvenienie na riacao dag referidas
raixas postais, no entanio tera que ser dado connecimento: para o email geral de loda a
expedients para que possa s ragistado e digitalizada no programa de correspondéncia da
Junta, —-— e — -

O Senhor voaal, Joaguim Palrcas informou que esleve presente numa reynigo do Clas, tenda

ficado decidida reunir mensaimante & na pimeira quarta-feira & que nessa mesma reunida havia
sido afatuada a distibuicac de sericos em varios eixas, 8 Junta coube “A Tercairg ldade 2 0
Erwelnecimento”. Fol também efetuada 3 andlise do regulamento Inigmo do CLAS.
Prstariarmente houve uma nova reunido para pcio do FEAC-Funda Europeu Auxilio & Pessoas
mais Carenciadas) selecio que devera terminar no diz quinze de maio de 2015. Foi aprovada o
requlamenta inlema para submeter a0 plenaro do Clas para aprovagao, 0 Micles executiva é
constiuldn par sele slementos: Seguranca Social, CMTomar, um epresenianta de uma IP55.
um representante da Junta (Sr Presidentg], um representante da &rea da sadde, um

reprasentante dos agrupamentos escalares & M representants do [EFF —- . o
Ainda sehre a presenca em reunides o Senhor vogal, Joaguim Palricas reteru qua houve uma
salinian do CSF-Comissdo Social de Frequesia em seis de maia, orde entre aubms assuntas
ficou decidido a denaminacsa do ComissSa Social desta Fraguesia Lomo CEF55M e uma gutra
e doze de maio, onde ficou decidido que no final de cada reunisa serd elaborado um lexto para

enviar & comunicagao seeial. Ficaram agendadas para os dias dezassels @ vinta e rés de junho

proimo navas reunioes do C5F.—- - - -
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Municipio de Tomar
Fraguesia de S3o Joho Baptista e Santa Maria dos Ollvais

0 Senhir Tesaureio sugany que todas as alas das reunides B restante documentagio fossam

aresantes em rewnido de executive. - . — . -
G Senhor wogal, Joagquim Palrcas deu conhecimenio 3 lodos os presentes de alguma
comespord@ncia rececionada na area social da junta nomeadamente *Caminhada da Familia
Spiidania “SAG-Desporlo-maio — cangagem e gindstica’; candidaturas ahertas & medida
Reatvar, Programa Féras em Movimenio a1 5-Oivelgagac”; Workshops - desconsirucan do
Luta®: “Programa GTL 2015 - Dhvulgagio” e Encontros da EARN Partugal- Compromissos para

uma esiratégia nackinal da Erradicache da Pobreza.— e = —
4inda no porta seis o Senhor Vogal responsavel pela area social informial que nesle perioco
haviam tecorida a0 banca alimenzar da Junla guarenta & oito pessoas, RUM total de centa e um

atendimentas.—-—-—- — : -
PONTO SETE - INFORMACAD SOBRE AS ATIVIDADES CULTURAIS- -
O Senhor vogal, Albarine Caraxo referiu que a avaliagan da inicistiva *Cha com Histdria" fol

eveacianal e informou gue foram realizados workshop's para aprender a congtner rodilnas gue
havian sida fambém um &xta, no gue respeita ac nimera de aderentes e lambam 3 safisfagao

por eles demostrada no final de cada worksnog.---—— - — t-—tc
Infarman {ambem que estava prevista a publicagdo de uma revista @ que havia sida recebido um
oficio da ‘Féci Contacts' para agendaments de Uma reuniaa para apresantacso de atividades.—-
PONTO OITO - ANALISE, DISCUSSAQ E VOTAGAO DO REGULAMENTO DO PROJETO
JUNT ANIMAcmnemmanme - —
Fol presente Uma proposta de regulamentd do projetc Padandgico @ de Animagan da Juna

Anima, tende o Senhar vogal, Jeaguim Palricas enaltecklo a elaboragso do referdo regulamenta.
cantudo entende que deverdo ser efetuadas algumas alleragies razdo pela qual o seu seniida

de vato serd a abstengio e apresentard uma declaragso de voto que soicita que seja anexada a

presente ala. - — —am——— e -

Ppsia a votagao e considerande o voto do Senhor vogal, Jasquim Palricas o documanta fol

apravado com Guatra volos a favor & uma abstencao - - —
PONTO NOVE - INFORMAGAO A PRESTAR PELO PRESIDENTE, SOBRE A ACTIVIDADE
DESENVOLVIDA
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Municipio de Tomar
Freguesia de Sio Jodo Baptista e Santa Maria dos Olivais

Fo! presents a informagaa escrita da Senhar Pragidente & como rdo foram colocadas guesites
rem efetuadas infervenchies passou-se de imadiaie 2a ponto dez da ordem de trabalhog -—-—--- -
PONTO DEZ- QUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE PARA A FREGUESIA-mmsrmmremsomsrasses: -
Foi prasents o oficio da Senhard Veterngria da CMTomar & o respetiva edital relative ao
calendari de vacinagsn antirabica tendo side decidido questonar a razdo pela qual hawiam sidd
refirados o8 Iocals habituais nas zonas rurais da reguesia & a0 nves concentraram tudo fum

inico lacal de vacinagio, a abegoaria da CMTomar, — - - -
Foi igualmenta presente Um oficialconvite do Serhor Presidents do agrupamenio das escolas
Templérias, Dr. Carles Ribelro para o fostival da Cancio promovida pelas estoias do
agnupamanto & um convite do Cire para o Tomar Cire Meo Fan Event 2015 ——————-
Foi salicifado pelo Centro de Assisténcia Social de Tomar das Forcas Amadas a cedéncia de
mesas am madeira, ceddncla Bssa que nao serd possivel devide & uliizagdo das mesas no

stelier das flores para a Festa dos Tabuleirds, —- - -
Foram presentes diversos pedidos de apoio 3 afividades, nomeadamente da Associagao dos
Amiges dos Dadores Benévolos de Sangue par ocasido das comemoragoes do 25.° convivio dos
dadores a ter lugar na Asscciagao da venda Mova no prindmo dia vinte de junho, tends sido
decidida com fuatr voios a favor & alribuigdo de um donativa de cem euros. & Senhor vagal,
Jozquim Palricas devido a confldo de nteresses aquseriou-se da sala no momento da volagao;
do Unian de Tomar para apoic ao Tomelo Intamacional dos Templancs, & er iugar nas ProEimos
digs séls @ sate de junha, tenda sido decidido por unanimidade & atribuicaa de um danative no
mantante da centn & cinquents sus & da Conselho Tecnico Regional dos Tempanas par
anasiao ds promocSo do evento anual “Recriagad de uma Romaria®, & Junta delibarou por

unarimidade conceder um donative de frinta sures. - -
O Senhar Presidente apresentou o mapa de localizacso das tascas no moucho para 2 Fesla
Templana. Consderando que foram afrbuides Tés espagos zerd remetido um convite 2s
colefividades da freguesia para parficiparem & posteficrmeants Sevd efetuado um sorteio gntre as

interessadas ——-— - . e 12
Depois de mita insisténcia e aa lango da muitas mandatos a SMTomar comunicou, finalments.

a afibuican de um Jugar de estacionamenta para 3 Junta @ a colocacao da respetiva sinalizacin

contigua 4 lateral do edfficio da Junta da rua Alexandre Herzulang. ——- .- - —
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Municipio de Tomar
Freguesla de Sao Jodo Baptista e Santa Maria dos Olivais

Saram fambam cedidos os affenta pinhairos scictados & CMTomar para reflorestacao do Finhal

de Sta. Barbara ———-rmm—— — —- —
0 Senhar Secretaric reprasentau a Junta no 1 tomeio Templaric de Patinagem Arisica, ol

Sooring de Tarmar - | -
Far fim @ Senhar Presidente informou que & Radia Hertz ird promover um evento intitulada *Um
Dia na Freguesia Urbana’ na Mabantina e o Senhor Presicente da Nabantnz formulcd um

conviie exlensive an execuive,—-—
Anites do encerramentn dos trabalhas o Senhar Presdents informou gque sera imporiante efeiuar
uma desinfestacao aos edificios que estao cheios de horboletas & haratas, tendo sido decidido

sodicitar propastas a algumas empresas da sefor
Maila mais havends a tratar, o Senhor Presidente deu por encerrada a reuniao, da qual e o

a presenle ala qua ira ser lida & aprovada., - ——

72 4

0 Presidente

O et e

0 Tesaureira f;f ﬂfr@f‘fﬁw ' -‘!f: W
ovoss_ 1/ :‘

Ologa u’lrmu. Sl -Qﬁr

=1

Atnn® 0720015 de 19 de miio Aprovado em 16-06-2015 13



MAPA L

7t
DE %
EXECUCAOQ ORCAMENTAL .mg

%
S e

F

FREGUESLA DE SAO JOAO BAPTISTA E SANTA MARLA DOS OLIVALS - TOMAR

Orgamentado m:% _”_“.“.._nﬂ___m,.“m “H_m %
Corrente ITRSTRNE 114.465,67 € 30,64
RECEITA  |Capital TARTLONC 24 820,96 € A3,15%
Tatal AL € 139, 284,63 € 3108%

Correnle 17445400 € 6. 229,75 £ 26'%
DESPESA Capital TALEALI0 1568349 € 25.25%
Total B 400 € 11461324 € 25624
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FREGUESIA DE SAC JOAO BAPTISTA E SANTA MARIA DOS OLIVAIS

RESUMC DIARIO TESOURARLA {3C-9) - FOCAL
Miimars: Anod 2015
Acumubada de 01-04-3016 a 3=04-20%5
Tt O e Entrada oo dia Soma Saida do dia Salde para o dia
anteremr q-u.m.ﬁm_._nt

Caina Zanis Marla 6226 44710 TEQAE Tize T8
Cuixa Sho Jodn 207,06 41290 810,16 410 35 150,81
Fiirida Manala - Cabla 1,00 202 7,02 20.0F S0
Fumito Adanada - Aupusio = 22750 TET & 23T RO LR AN K|
Fundo Manaio « Galia 500 24.35 T4l 24,135 &0,00
CEO Santa Marda - @12212212 0ol a1 ] 400 .00
CGD San Joda - 3232830 0.0 Q.00 0,00 Loa G.on
DD - 940 Jolo A Santa Mariz - 3225830 41 7 h 5567871 LT G | B 27 6hiE T e TALEl
EES - Janta Mana 2,00 el L ERA H LAk
BEE - 540 Jodo o Sants Mana 1,00 [ g 3,00 0.4 00

TOTAL DE BANCOS 41,705, 56 S5EVET g7.333.30 ITHEE2,T0 ECLTIOED |

TOTAL DE DISFOMIBILIDADES S k11 S6.7E5.RE RLERETE Rag] A RO 1 BRI A
COCLMENTOSE 00 0o 28 4,00 .00

MOVIMENTD TOTaL DE TESOURARLA A2 BEG1" SEREEH R §Ee08525 25.858,65 T1.008,59
OPERACOES ORGAMENTAIS 41,555 H4 5§5.335,18 6. JES A7 2T A3 AHITH B
OFERACOES HAD ORCAMENTAIS IE o T33.05 FsM1.43 1.6 53 1. E27 K
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FREGUESIA DE SAQ JOAQ BAPTISTA E SANTA MAR|A DOS Date: G7i052h1

s
Receita Cobrada de 01/04/2015 a 30004/2016

Ang: 2015
(Unidade: FUR]

MY dia Guia Recebimanto Data Walar Clagsificacan
SERES CAM 2015 B E NAM G001 0 - Cuiras recsdas coseilus cinkEais
BT R 15704201 5 1BO0OC - ATTIANA0T - flemados
[T | =T 15/042018 1540, 00E 4401335601 - Alosiados
[Tl | =] 15201 & 1,606 OBE0YEEGE0T | otactpias & inmeeesiiog
G- TIFRA 1M 5 35,10E 0401720400 | Canidecs
GCALIFES 150420 5 4 e 0401220400 - Corl vl
SC-TNFE] 13028 E0, 00 TR0 TEREENY - Progedis Junia Cuham
B2 MR 1201 5 A3 ZET,00E R Nann -Fancky 3a Firarcarenks dos | reguesss
St LD 1AM 015 LT 1 RARANN00 -1 pesia Mancpal sohes movl.
[ i | 3 bl 1T [l g B WOV GE OENAD' 5501 L¥EAL - Evmto Reronesiaic oy Fleics Locais
SG-7MUFES FIOAA0E 18,00 000 BEBHIY - Projuesio Junile Culles
SC-1.FES el 1 el 554, 0OE TROTGRO00N - TR
SC-HFIES 10 ey SA0.ESE VTSN - D0A
SC-EFHED 2P0 S 206.11€ TINTOEN00 - ADSE
ST LIEEE STOARID & 193 DAE i 711070000 - Heg. Sacia
GG IFES SO0 & AR P0E 1701100000  Sooretaxa sdrsadrang da RS
FC-1JFIES G g | 10,13 1702 - BTAL
SC-1LIF S 27052018 131 79E TR0 - TR rwl
S 1 FER SR E L1k B NanaAn 1971 - IEFF - Frograma hsercda o Lsldgos Prafasonas
BC-1JFET SO R 240 DOE 0401233801« Aesaoos
SC-1LIFRT 042015 03 0001 BR8] |- - Fomcdpiss o mgracahas
BO-TLIRER 300442015 126 COE AT 2EHEN - Blariaia
a4 JFER 00201 U R ARG - Forredpkes o improssdos
SC-1LIFER T2 5 A4 BT 711 230600 - Canigccs
SC-1IFT M 15,306 401230230 - Lerigecs
Total Orgamental 5533518
Total de entradas 0.7, 1 mex8n
Total de Anuladas
Total a7 .0 14
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rreGUESIA DE SAQ JOAD BAPTISTA E SANTA MARIA DOS OLIVAIS

CONTROLO ORGAMENTAL - RECEITA .
Craselicacdio Imcial; COOO000000  Final 99995006060 H ......H.u.....t b Ane: 2015
Craia inicial GU012015 Fingl 0042015 Linsdade (ELUR)
CLASSIFICAGAD ECONOMICA Proevisdes  [Receltas por| Receitas |Liquidagdes | Receltas | Besmbalsos resfituipies | Retsita  |Receits por [Grau exec
= carrigidas. | cobrarno | liquidadas | anuladas | cobradas cobrada | cobrar e [orcamental
Cadigo Descrigao inicio do ana brutas Emitidos Pagos liguida |final do ans | receitas
R KA H IR s Muniopal sooes imdwcis er f 1 H el nqHi} i 0 TATE AR e 200 T 57 En 20 EEa1
HERE R FEH R A BT R HHEEH o.oo ko 11,30 322,00 1) el s} 325 0 a00 T30
0ami32a8m g aiien bl e o Ga 218500 1.1 HASE 0D arth aCh 116500 A4z d8
QAMEIEN0Z  fUsacwn sonackd e 1009 o0 il o0 ;00 .00 bat| a0 acd .00
042218903 DUITAR Akl AApATITGH: e Ay nang s 5000 =R 1] oo [HBLR) [ER1H] aca i aci c.on
LA
UANZFCON  Rioeras e ponalidadns por e C.00 acn 1,20 £ ay | =1\ o ol 6,00
Cnitacrocnactne
REMZIC uire e depoanos o bancos (R Y C.oo afEH 0o c.on aTE| i i} =R ann fi _.__._P
CE1 o nn Ttk gp Ruiids Perpesna 1 o [ 1E3 I RLE 1,22 fali e fad i1} 023 [T i} 23,00
LR R D Frisadas 127 =] fa Nl o} 1 [ENTH} C.00 =l i1} ann [y HiH (1]
EREET1C400 Fundoce Fiencama s d4s _u_.._.-uu.._.i.c.. 1= araid o ail T W | 0o 08724 00 (=T} oo R q.r._.__“_ [l 1]
CEAGITLA OGAL - Letaine Hemunesaor s das Flkiins 450200 £.an ={TE AR i LT, 15 oo oan GTTE 4R oo
oo
CENRIECCn  (Falmk: - Painapscan comarilans em 14 Ll &ua acd 14K 7,00 =N 1] (=N 1 [l 1]a] [RR 1T} 3.3
gy i e oy | et~ Y
CCOaotan  JIEFF - Trapmine e s @ Lalages 4080340 [FRIH] 031 66 i fon o AL NS o,an o 11 ] 231,60 [l 1] 201
Pralasieais
CEIBDIDIRE  (FaiCpasde da Fadean e Peveilse 1700 [ H G 0o .03 o c,on [N (o 1] 1K
Surlddpces
(Bt L B T Wimipio d= Tomar - Beoonsesarsilaa TINKLED £,0a ik H i 0,03 i {58111} [ER1H] [ ik] 780
Elpichizs
CRISICen  Momiapcde Toma - Graifcasta das KL ,03 dog hie .00 C.h0 3,161 £,0a 111K 30
Weros dak Mesas e Wonn
CEAGITCANT CMT  Coneary, s resaracda sralizacha 16 6 U, £,00 o] [ 00 [F ] 0,20 150 ood
weficzl
| DR HH | B T SMT - Conmapy, & rsoaracho sralzacdo 1a0n iR £,00 R} [ &} 0.0 [V &) i) Lx i cca
normoeral
CERRIAGAG  JOMT - Coneerescdo oo BEIEADOS WEMos 1060 1,30 0,03 on HECH [ 0 5l oo a0 0,6
CEORIIGEGT [RITE] 1200 1,5 0,02 a.C0 T {1 Bl 0.0a nog ils ) [ H
Q7 IM0an Fealiviziog sa fing Lomieos B3I CA (L] oun 80 0.0 K 0.0 1= o0 [ARH I}
CTR1010ad o e e R R R R R TH 1200 (1N ] (1l 1 ] agh 1.30 (TR 0o (I fn oo IRRH
O 0noCan Bz - i k2 i2co 0,00 2.0 ] n.x 1.0 0o il 0,00 [ HH
G asoen Cumos Merda e Predans e ST TS noa O,n3 £.00 JLi 0 i f e i ] 0o ales C.00
CRIROIERY ugussde fSaa0os baclisamanlas A 00 G0 n,00 470,00 00 ATED o 11508 4500 A0 0,60
CTEaRn  Ouiros - Lerascos Kontmo 7T T F O 113K 0,02 .0 HE B i e HEE HEe B JCC ,om
CEI100D0N  [kelempleagaiee po devenomasie, rouba e 20000 [ 1] o O 1.s .o HEH a0 A
ssiidy g de Deng polnnonicis
CEIT D500 Fakarniagsas da eal e promosacs oo 2.003co i s .00 o 100 i ks 400 ack o anf
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Declaracdo de Voto

(Relativa @ reunido ordindria da junto de 14 de Maio de 2015)

O ponte B da Ordem de Trabalhos da reunidio supra citada versava a “Andilse, Discussio e Vatocfo do
fegulomento do Profecto funt Anima”.

Recobi dois documentes reterentes ao ponto da ordem de trabalbes, um denominado “Reguiamento™ & um
segunda chamado “Prajecto pedogdgico e de animacdo”,

Desde logo devo comegar por referir que agqulle gue foi calocado a andlise e discuss3o ndo era o fa]
constava da ordem de trabalhos, como facilments se constata.

U “Reguiomento” deveria estar mals culdado na sua forma & comteudo, em conformidads ao estipuiado e
exigido ng arficulado do decreto-lei referido no texta (DL 32/2011 de 7/3. Carece ainda este procedimenta
de comunicagdo prévia, a efectuar em formuldrio electrdnico dirigido ao presidente do IPJ, | P,
disponibilizado no Portal da luventude, tambem de acords com o citada decreto-le]

Por outra lade, considers ndo ser “pento” em aspectos pedagogicos, pelo que ndo deva emitir DfHnido
vinculativa acerca do segundo documentao,

Mas, objectivamente, ainda se devem olocar outras questies que nao estin devidamente pormenarizadas
nos documentos apresentados e que cologuel na reunifio:

1. A %unta Anima® & afinal e apenas um "campo de férias*?

. As criangas dos 6 aos 14 anos, 3 quem esle campa de férias & dirligido, s80 apenas da freguesia ou
destinam-s& a urm poblico mais alargadao?

3. 3ao criangas e jovens carenciades ou a todos sem excepcia?

4. Quem financia?

30 Quem paga 05 seguros?

540 guestdes ndo respondidas, aspeclos que deveriam ser clams 8 transparenies e que se apresentam
Pouco precises

Deste mado ¢ considerando que

1, 5e trata de um projecto de cardcter pedagopicn e social, o qual deveria ter sido debatida com a
devida antecedéncia e com malor rigor por todas as forgas com representacio no executive &, comao

s constata, tal ndo aconteceu;
2. Se verificou que as outras duas forcas representadas no executiva concordaram, no contedda ¢ no

essencial, com as ohservagies que iz na reunido & que atrds refer;

1 I doaquiay Digs Palecas, Vego L Area Sapk e Juote de Sreguekio 08 5 Jodio s e, ark
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3, Apesar do gue esta referido no ponto anterior, os représentantes de PS e CDU, votaram
favoraveimente o {5) documento [5], quando deverlam ter retirada o (5) mesma (3} para rectificagao;

g, Tratando-se de um documento que sera registado num portal nacienal; e come tal pablico e chjecto
de possivel consulta, ndo poderel concordar com tal postura referida no ponto antenar, pois dara
uma imagem pouco rgoross deste executive do gual sou parte integrante;

5. Deve ser vincado gue as actividades, a gue o projecto diz respeiio, sao socialmente relevanies, mas
devern ser devidamente enguadradas no gue se refere aos seus destinatarios, forma de
financiamento e drea de residéncia dos parficipantes, de acordo com a lel em vigor,

pelo que o Vote do Vegal dos ipT & de ABSTENCAQ,

Tomar, 21-de Maio de 2015

Joanquin Dias Palricas

L g fhas Painices, Pogo! Avee Social do dun ta de-Freguesig de §dads e S0, Mo
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1. INTRODUCAO _ é

Um plano pedagdgico de um campa de férias ou de um programa de actividades sutdoor
& como um “manual de instrugGes" do mesma - nele, colocamos toda uma ideia, tada uma
filosofia, todas as linhas mestras de um objectivo que temas e que procuramos.., o melhor
trabalho possivel junto das criangas e jovens com os quais pretendemaos desenvolver
acgoes e actividades que fazem deles mesmos seres individuais e soclais mais vilidos para
o mundo em que vivem.. isto num contexto de divertimento, de criatividade, de
experimentagio, de descoberta pessoal e social...

Neste plano pedagogico agui apresentado, pretendemos mostrar os processos, os
métodos, as dindmicas, as faormas pelas quais procuramos esse objectivo... nunca para
eles (as nossas criangas e jovens), mas sim com eles. ..

Mos campos de férias & actividades da junta de Freguesia Sao Jodo Baptista e Santa Maria
dos Olivais de Tomar, intitulados JUNTA ANIMA, os objectivos nao se prendem Unica e
exclusivamente com o entretenimento e busca de aventura dos jovens, No meio de toda
uma pandplia de actividades de caniz desportivo, natural, social, cultural, criativa, de
entretenimentn; e até puramente “passatempos”, temos: sempre presente toda uma
filosofia pedagogica: que nos orienta no sentido de permitic @08 nossos jovens um
crescimento pessoal, social, comunitério, fisico e até an nivel da :«dumﬂ;&n ambiental.

Em suma, o objectivo dos campnde férias e actividades daw hNIM.nEnEu e oferecer
umas férias simples aos jovens que o frequentam, mas sim, criat um espaco de
crescimento, de damuuhlmntn, de partilha e de preparagdo para uma vida em
sociedade actual de todes os jovens que acolhe (sem esquecer o papal lbdico e de
antreteniments e lazer que; caracteriza estes ESpacos e actw#duaﬂea:l
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2. OBJECTIVOS

2.1 Desenvolvimento Pessoal
Cada participante, deveri ao longo e no final de cada turno de campao de ferias ou no final

de cada programa de actividades, desenvolver e adquirir as seguintes
capacidades/apeténcias ern termos pessoais/ individuais:
» Conhecer e aprofundar interesses e competéncias novas;
« Reconhecer-se como individuo validoe e importante na teia social, pelas suas
semelhancas e pelas suas diferengas relativamente aos seus pares;
s Estar ciente da evolugao pessoal desenvolvida durante o turno ou programa;
» Reconhecer no seu desanvolvimento pessoal uma mais-valia perante a sociedade,
famllia e amigas;

2.2 Desenvolvimento socialfcomunitario e vida em grupo
Cada participante, devera ao longa e no final de cada turno de campo de fénas ou no final
de cada programa de actividades, desenvolver e adquinr as seguintes capacidades/
apetencias em termos pessoais/ socials/ comunitanias:
¢ Perceberaimportancia do trabalho em equipa;
* Conhecere adquinr regras de salutar convivéncia com outras pessoas, com
n-bJE{thrns semelhantes mas formas de estar & de ser socioculturalmente distintos;
¢ ‘Compreender o trabalho individual/equipa em prol de m;ua,m-munﬁ?e

2.3 Ambiente :
Cada participante, deverd ao lango & no final de cada turno de campo de férias ou no final
de cada programa de actividades, desenvolver e adquirir as seguintes capacidades/
apetfncias em termos pessoais/ecoldgicas e ambientais:
¢ Percaber a importancia do meio ambiente e da natureza no mundo que nos rodeia;
» Desenvolver conhecimentos relativamente a acgdes reladionadas com a
preservacac e protecgao de uma sociedade sustentavel ao nivel ecologico;
o Conhecer e adquirir habitos de separagao selectiva de lixo e raciclagem;
* Parceber a importancia des recursos naturais  sua racional utilizagao;

2.4 Desporto e Salde
Cada participante, devera ao longo & no final de cada turno de campo de férias ou no final
de cada programa de actividades, desenvolver e adquirir as seguintes
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capacidadesfapeténcias em termos pessoais/desportivas e de bem-estar e I.-: E

desenvolvimento fisico:
« Percebera importincia do bem-estar fisico e satde de um individun;
» Reconhecer aimportancia da pratica desportiva ao nivel de saude e de convivéncia
2 grupo;
* Reconhecer ovalor da competicao saudavel e os maleficios da competigao "feroz";
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3. SISTEMA DE REALIDADES - CAMPOS DE FERIAS

Da forma a podermos desenvolver as actividades propostas e conseguir atingir os
abjectivos pedagégicos da JUNTA ANIMA, iremos desenvalver um programa
direccionado para criangas dos & aos 14 anos,

A partir deste sistema, cabe-nos a nds, monitores e orientadores pedagogicos, permitir ac
participante um desenvolvimento pessoal, social e comunitdrio integrado e com fortes
bases para a sua vida no seu dia-a-dia. Nesta actividade o entretenimento & o lazer s3o
impartantes, mas sempre num contexto de desenvolvimento do individuo participante, O
sisterna de reslidades permite-nos integrar o individuo num sistema social adequado a
sua idade, oride pode crescer e desenvolver-se enguanto pega social,

Apesar de ser um maeio controlada, o campo de férias ndo perde em momento algum o
seu cariz de representagao da realidade que os jovens encontrardo no mundo real, E nesta
premissa que assenta todo o nosso projecto pedagogico: criar e proporcionar num meio
controlado uma possibilidade de experimentagdo e compreensao para 0s jovens que
acolhemos, que os preparem para o munde real quotidiano,

Os participantes sao estruturados em equipas mistas, cada uma delas coordenada por um
maonitor de equipa. As actividades variam dianamente, podendao, entre outras, usufruir de
actividades aquaticas, expressap dramatica, actividades plasticas, |ogos exteriores,
concurses, desporto, teatrn, danga, jogos noctumnos, canoagem, BTT, ateliers, jogos de
mesa, visitas culturais e Piscina.

Em termu&:pedﬁqﬁgi:ﬂ; pretende-se que cada jovern partilhe a experigncia ja vivida em
anteriores actividades, bem tomo o desenvolvimento das capacidades individuats e prol
da equipa. Pretende-se ainda: desenvolver os aspectos indwviduais, promover os
conhecimentos em diversas dreas de actividade, sensibilizar para as questbes de
sequranga e ambiente, Todos estes valores s3o real¢ados nas actividades desenvalvidas,
Tendo como objective a responsabilizagdo de cada participante, apostamos num leque
diversificado de actividades, tedo ele imbuido durn forte e saudavel espirito competitivo e
copperativo. Actividades desportivas, lidicas, expressao artistica, desenvolvem-se em
estreito contacto com a natureza e exiginde a cada equipa um desempenho sempre
acompanhado e incentivado pelo respectivo menitor, marcado por uma forte unido,
coesan e coordenacdo,
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4. MONITORES

o+

Comao & natural, os monitares e coordenadores exercem em todo um prajecto, urm papel
fundamental no alcance dos objectivos pedagégicos desta actividade.Em cada tumo ou
programa de actividades, urma equipa de monitores multi-disciplinar e diversificada esta
entrosada com estratégias, objectivos e procedimentos comuns e adequados.

A JUNTA ANIMA aposta em equipas de manitores em que o equilibrio ao nivel de SEXO0S,
areas de formagao, background e experiéncias em campos de férias e actividades
profissionais relacionadas com jovens ou eventas, bem como no historial e experiencia
em campos de férias e programas de actividades da JUNTA ANIMA, se conjuga num
grupo toesa e pro-activa, gue beneficia o prdprio, bem como os resultados pretendidos
junta dos jovens participantes.

Os esquemas organizativos des vérios campos de férias e programas de actividades
variam de campo para campo, No entanto, & JUNTA ANIMA tem coma filosofia a
erganizacao através de equipas distintas de monitores, ainda que permanentemente
sintonizadas:

- 8 coordenacio, que caordenam e orlentam cada grupa de manitores, bem como
supervisiona todo o prajecte em cada turno ou prograra; _

- ©s monitores de apoio, (ue asseguram o funcionaméanto das diversas actividades,
assilT) COMO 0 apoi6 Na brganizacio e orientagdo de uma equipa;

- @ manitores de equipa, que tém como tarefa primardial a aplicagao do sistema
pedagdgico junto dos jovens participantés, e, -mais especificamente, sao
responsaveis por dinamizar e animar a sua equipa de participantes ao longo do
o, nas actividades, tarefas, higiene, bem-estar, saide, e enguadramento

pessoal de cada participante.

4.1 Coordenador{a)

A coordenagao da JUNTA ANIMA &, no essencial, a catalisadora de todo um processo,
Sefa ela que coordenara todas as actividades e dindmicas de campa, bem como a loglistica
e recursos humanos disponiveis. Como monitora experiente de campos de férias e
prograrmas de actividades e portadora de valores pessoais reconbiecidos por todos, @
tambérm o exemplo para o grupo de monitores « participantes na vivéncia do campo de
férias, nas posturas e na entrega nos trabalhos, tarefas e, sobretuda, nos chisctivos
gerais.

4.2 Monitores de apoio
Os monitores de apoio nos campos de férias e programas de actividades da JUNTA
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ANIMA tém um papel fundamentak: par um lado fazem parte de vma equipa que tem por
maximo objectiva a manutencao e funcionamento plens das actividades do campe, por
outro, nao deixa de ser um agente de transmissdo ao participante dos valores e objectives
pedagogicos da actividade.

Consoante a estrutura e especificidade do campo de férias ou programa em questao -
espago, numero de participantes, duragdo, etc. — os monitores de apoio poderdo ter
agregado a si uma fungao auxillar de monitor de equips; colaborando na seguranca e
bem-estar dos participantes,

No grupo de monitores de apoio, incluem-se os estagidrios do turno. Estes fazem parte
desta equipa, e com ela aprendem e desenvolvem erm ambiente controlado mas com a
liberdade de quem aprende e experimenta. O monitor de apoio ndo & um funciondrio do
campo, E sim, mais um interveniente directo no processo pedagogico do mesmo junte
dos participantes. Faz parte de uma equipa de monitores, & desenrola um papel
fundamental em todo o processo de funcionamento do campo e de accao junto e com os
Jovens que nocampo de férias participam,

4.3 Monitores de equipa

O monitor de equipa desempenha nos campos de férias e programas de actividades um
papel fundamental no desenvolvimento de toda uma pedagogia na qual se baseiam todos
os processos. O monitor de eguipa, em qualquer uma dag realidades, ¢ ¢ jovem adulto
mais proxime dos jovens participantes no sew dia-a-dia de campe, e tormase facilmente a
sua referéncia em termos de comportamento, de cumprimentd de regras, de localizacac
socal e'de "norte” em questdes de conduta e enquadramento no contexto do campo e
nao sd.

Ern cada urna das realilades ou grupo em geral, o monitor de equipa desempenha nao s6
o papel de tutor, mas também o cargo de zelador pelo bem-estar higiénico, salutar,
social, grupal e de animador de cada individuo & do todo da sua equipa, sempre cemo
exemplo e também como respensavel adulto,

G papel do monitor de equipa prende-se sobretude com o papel de companheire, nunca
com o papel de lider ou de "chefa”, O monitor de equipa € um individuo que acompanha e
dinarmiza uma equipa de pares mais novos, é parte integrante da equipa, & um amigo e
confidente, alguém que os jovens participantes véem camo um parceiro nos objectivos a
atingir, nao como alguém que os dirige e que os incita a fazer ou decidir algo.

No entanto, é claro que o papel do monitor, discretamente também passa por al.. o
manitor como educador e orientador de um grupo de jovens, tam a responsabilidade de

g
K,

-
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orlentar a sua equipa de acordo com as regras do campo e da conduta social e de bem-
estar individual e colectiva, de moda a garantir que todos os participantes e o conjunto sel -
sintam confortaveis no espago e na actividade em si, e assim, consigam atingir os
objectivos varios a que se propuseram,

4.4 Recrutamentento e Selecao de Monitores

O recrutamento de monitores € feito através de uma divulgagio prévia, na qual se pede
aos nteressados o preenchimento de uma ficha de in serican no edificio da Junta de
Freguesia,

Posteriormente faz-se uma selecgdo de monitores, dando preferéncia a quem tenha
estudos ou experiéncia profissional com eriangas, actividades outdoor, desporto efou
animagao.

Antes dos Campos de Ferias iniciarern, todos os monitares terdo formagio adequada as
fungbes que irdo desempenhar,

Maodulos da Formagio:

A - Campos de férias e actividades outdoor;

B - Monitor/ Animiador no contexto de campo de Férias & Actividades;

C - Animagao & Dinamicas de Grupo;

D - Actividades; Fases de Organizacio e Tipos de Actividades,;

E - Pedagogia e Psicologia da Crianga e Javem;

F - Q Participante no Contextode Campos de Férias e Actividades;

G - Primeiros Socorros e Prevencao. .

Requesito Dhngat{:nu para monitores: ter idade igual ou superiaf a 17 anos de idade,
sendo que os jovens de 17 anos terdo que apresentar uma declaragdo de autnrlza:;a-::n dna

encarregade de edycacao,
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5. ACTIVIDADES

As actividades dos campos e programas da JUNTA ANIMA, sdo para além do motor da
funcionamente dos campos, talvez o principal veiculo de transporte dos abjectivos
pedagagices e tém sempre como alvo desde o inicio da sua concepcao e construgao os
participantes.

Estes objectives pedagogicos sdo conseguidos ndo so pela adequagiofadaptacio de
alguns temas que sdo abordados nas escalas durante o ano eonsoante a faixa etéria, mas
tambem atraves do desenvolvimento das actividades em tormo dos sequintes palos: Vida
em campoVida em grupo; Desporto e Aventura; Cultura e sociedade; Ambiente & saude.

Para os campos de ferias, as actividades t8m o seu inicio de preparacio alguns meses
antes do inicie do campo, sendo elaboradas pelos monitores que irdo trabalthar na campo
de ferias.e tendo sempre am vista as faixas etdrias respectivas assim como a adequagio
dos imagindrios, jogos e objectives pedagdgicos a essas rmesmas faixas etarias,

Os programas de actividades, ¢ ajustade &s caracteristicas de cada grupo, come a faixa
etdria, nimero de participantes, abjectivos do grupe, ete.

Todo este processa de concepgio & feito pala JUNTA ANIMA, Mais especificamente nos
campos de férias, esta antecipagio na construgio da actividades e as reunides que
existem para elaboragio das mesmas permitem também que as proprias actividades
evaluam aftes mesmo de seremn aplicadas no terreno o que se toma nag 50 uma mais-
valia para ci'i:_an"gpl;:_:pmu para o5 participantes. De ﬁrlentﬁjﬁmhém; que as artividades
50 30 dprovadas em reuniac propris, com a presenca da Coordepacao e monitores
respansévels pelas actividades apds apresentagdo das mesmas a todas os intervenientes
e asclarecimento de todas as divitas e questes que dai possam surgir.

Nos programas de actividades, e atendendo a0 facto de poderern ser participantes
repetidos de turno para tump, as actividades e os imagindrins diferem de uma
semanafturno para outro, No entanto, teremos apenas duas semanas com actividades
diferentes, sendy que as restantes repetem-se com as duas primeiras, © antudo, como um
turna corresponde a uma semana, os participantes terdo a oportubnidade de fazer dois
turnos com actividades distintas.

5.1 Vida em Campo de Férias | Vida em Grupo
Com as varias actividades desenvolvidas em torno deste pdlo, temos por objectivo
permitic & provecar em cada participante, no seio do seu grupo, o sequinte:

* Partilha de experiéncias inter e intra-equipas;

* Importancia do individuo em prol da equipa;

=
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» |mportancia do individuo em prol do campa/comunidade;
» Importancia do individuo no desenvolvimento das actividades o turna ou programa;

5.2 Desporto e Aventura
Com as varias actividades desenvolvidas em tomo deste polo, temos por objectivo
permitir & provocar em cada participante, no seio do seu grupo, o seguinte:
* Conhecimento e pratica de varias modalidades desportivas e respectivas regras;
» Competicdo savdavel;
* |mportancia do desporto para a saude;
+ Conhecimento e pratica de modalidades desportivas menos exploradas a nivel
escolar:
» Pratica de modalidades de dasporto aventura;
» Interiorizagdo da importancia das regras de seguranga nas diferentes modalidades;
» |mportancia do desporto na vivéncia em sociedade;

5.3 Cultura e Sociedade
Com as varias actividades desenvolvidas em tomo deste pélo, temos por objective
permitir & provocar em cada participante, no saio do seu grupo; o sequinte:
» Pratica de actividades culturais nas cidades/vilas circundantes do campo de férias
ou profgrama;
Contacto com acultura local;
Contacto com a socledade local, :
Importincia da educagdo cultural para a vida em sociedade;
“Regras” de vivéncia na e em sociedade;
A impertancia do "eu” na actual e futura sociedade;

5.4 Ambiente e Satde
Com as varias actividades desenvolvidas em torno deste pdlo, temos por objectivo
permitir e provocar em cada participante, no seio do seu grupg, o seguinte:
» Conhecimento das diversas causas de degradagan do ambiente;
= Conhecimento de algumas das formas de energias altemativas e o sev beneficio
para o meio ambiente;
» Educar e educarmo-nos a preservar o ambiente;
Perceber até que ponto a irresponsabilidade ambiental nos afecta a satide,
¢ Maneiras de prevengdo da sadde;lmportancia da salde na vida pessoal,

142
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6. AVALIACOES

Um projecto pedagogico aplicado em contexte de campo de férias ouv programa de
actividades como & o apresentado, nao faz muito sentide se ndo for svaliado
relativamente & sua eficacia e impacto junto dos jovens participantes,

Nos campos de férias e programas de actividades da JUNTA ANIMA, & avaliacio dos
participantes em relagdo as actividades realizadas, as competéndias adguiridas, os
sentimentos individuais e perante o grupo, e até a propria avaliagio do desempenho daos
monitores ou da qualidade das instalages e servigos, sio de uma importincia extremana
concretizagao dos objectives da lunta de Frequesia e da sua equipa de monitores. Estas
avaliagbes acontecem em dois momentos distintos: uma avaliagao € oral e informal e
acontece com o monitar & os participantes da sva equipa, permitindo um didlogo aberto
em que se sente a posigao de cada um face 2o turno ou programa que terming, & um
segundo momento que & formal & por escrito, através de inquéritos praprics de escolha
multipla e de questdes abertas, que o participante & convidado a preencher no Ultima dia
do turno ou programa.

Mais Especlfcan‘rente nos campos de ferias, os dois tipos de avallagio escrita & formal ne
que concerne aos jovens no final de cada turno ou programa consistem no sequinte;

-Uma avallﬁ;ﬂﬂ feita pelo manimr de equipa a cada um das seus pa:mi:lpantas através da
gual ndo se pretende avaliar a qualidade pessoal do Mesmg, | mas agquilo q&! O respectivo
ronitar sentiu e ahservou ém cada caso an nivel do impacto da actividade, da postura do
participante perante a mesma, das competéncias e praferdricias dem ﬂm:ﬁas e ainda
observagdes que o manitor considere relevantes para futura apreciacio e utilizagio
positiva no taso de o participante regressar ao campo d‘!f&l‘lﬂi no future (conduta, satde,
empenho e postura).

- Uma outra avaliagdo e efectuada pelos prdprios participantes. Cada participante &
convidade, apos respective enguadramento, a preencher um inquérto gque é camposto
por questbes de escolha multipla (pontuagao qualitativa) e algumas questdes abertas
(opinides ou sugestdes), no qual se pretende perceber e sondar junto dos jovens a sua
apreciagao geral do turno que acabam de efectuar, do campo de férias, das actividades,
das menitores, instalagio e dos servigos prestados, de forma a aperceber apds analise os
pontos fortes e fracos da actividade, bern como melhorias a desenvelver & os maiores
pontos de interesse dos proprios jovens.

Alern destes tipos descritos de avaliagao, existe ainda uma svaliagdo continua feita junto
dos jovens (no contacto didrio e permanente por parte dos vérios monitores) e pelo grupo
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de monitores (estes em reunioes didrias em que entre outras coisas se avalia o progresso
de cada participante, da evolugdo da equipa e dos objectives atingides ou ndo em cada
actividade.

Seque em angxo na proxima pagina um modelo de guestionario de avaliagao que é

entregue a todes os participantes de forma a avaliarem de uma forma global todes os
processos do campo de férias,
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Regulamento /én

Missio / Objetivos / Enquadramento

',_.—

[} Programa JUNTA ANIMA da Junta de Freguesia de 5o |[ofo Baptista e Santa
Marla dos Olivais de Tomar é, 3o abrigo da Legislacio em vigor (Decreto-Lel
32 /2011, de 07 de Marco}, um campo de férfas que se raduz na oferta de tempos
livres nas férias escolares para as criangas (entte os 6 @ o5 14 anos) o gue
representa um importante apoio @s familins no acompanhamento das criangas e

dos jovens no perfodo de férias escolares.

Estas férias tEm como objetivo:

Froporcionar aos jovens um espago de salutar convivio, através da
participagio em actividades gque contribuam para o seu crescimento em
cophecimentos priticos & em experidncias humanas;

Contribuir para a promogao de habitos de vida sauddveis, proporcionando
momentos de lazer ¢ divertimento, estimulandd a8 actividade Hsica, &
relagdo ¢ respelte pelo meio ambient2, bem como facoltar o conhecimenta
de locais de interesse histirioo @ cultural;

Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, visando
Enriquecer, ao05 participantes, wm reportdcio de comportamenios e
estrabégias de soniallzacio, bem como os dotar de instrumentos que lhes
permilam lidar com situapies do guotidiana,
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Privileglir o contacto e a proteccio da naturesa prevenindo a poluigio »

procurando tirar o maximo proveito dos beneficios da vida ao ar lvre:

Frocurar que as actividades decorram com a mdxima seguranga,
estabelecendo e garantindo as necessarias medidas de  provencio,

seguranga g sade;

Promover directamente a satisfagdo dos nossos clientes [participantes e
familiares) e indirectamente a satisfacio dos colaboradores, furnecedores e

socledade em gerul;



] Jumtn de Freguesio de S8 Jolio Baptst ¢
: Samta Moarla dos O3 [vads die Tojma o
s Ny Projecto Pedagogica e de Anumagio FI.? 2

2. Direitos e Deveres de todos os envolvidos ,@

7

-

2.1 Direitos e Deveres do Coordenador

Z.1.1 Direitos do Coordenador

- Seguro de acidente pessoal;

- 2 Refeigdes didrias;

- Formagao adequada as actividades realizadas;

- Ser Informados e esclarecidos sobre as Normas Regulamentares da JUNTA
ANIMA;

- Ter acesso &5 fichas de inscrigdo das criangas, bem como as informaches

relevantes sobie o5 mesmos,

2.1.2 Deveres do Coordenador

- Urganizar os grupos de monitores 2 criangas;

- Assegurar o cumprimento do regulamento interno ¢ legislacio;

- Zelar pela prudente utilizagio dos eguipamentos e instalagdes;

- Manter disponivel e atualizada toda a documentacio necessdria;
- Garantir cumprimento das normas de satde, higiene € seguranga;
- Acompanhar e controlar a execugd@o das Actividades;

- Efectuar a avaliagho de desempenho des monitores;

- Manter um comportamento ajustado as exigénelas da fungdo;
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- Cumprir o5 horarios estabelecidos;

- Promover reanides prévias; antes do infcio de cada turno com o5 monitores a fim
de dar orientagdes e regras perais;

- Informar os monitores das caracteristicas gerais das criangas e dos jovens com
que irdn trabathar de acordo com as normas da ética e da confidencialidade;

- Promover reunifes didrias com os menitores no-sentido de avaliar cada dia: da
JUNTA ANIMA (actividades e participantes] e plancar o dia seguinte;

- Controdar a assiduidade dos monitores;

- Elaborar um plano de actividades para as férias JUNTA ANIMA, e garantir que
este & cumprido, promovendo a animacho do grupo e orientando-o quer para
actividades lidicas com objectivos previamente estabelecidos, guer estimulando 3
criatividade;

- Drganizar o transporte ¢ distribulgdo dos materiais e lanches;

- Estabelecer regras rtelativas aos hordrloz e condighes de seguranga nas
actividades, haras livres, refeigies e garantir o cumprimento das mesmas com o
apalo dug monitores;

- Estabelecer contactos com os pais efou encarregadaes de educacio sempre gue
considerar necessario;

- Sep intermediaric na relacio monitor Jerlanca; monitorfjovem em casc de

conflite, sem, no entanto, desautorizar o monitor;

- Mo final do turng; deverd fazer uma avaliacio dos monitores.
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2.2 Direitos e Deveres dos Monitores

2.2.1 Direltos dos Monitores

- Seguro de acidente pessoal;

- 2 Refeigdes difriag;

- Formagdo adequada as actividades realizadas:

- Ser informados ¢ esclarecidos sobre as Regras de Funclonamento do programa
[UNTA ANIMA, bem como das possiveis consequéncias do seu nfo cumprimento;

« Conhecer préviamente o seu grupo de criancas e jovens, através das fichas de
inscrigde, assim coma a sua Equipa de Trabalha;

- Saber previamente que fungfio (rd desempenhar no campo de férias,

2.2 Deveres dos Monitores

- Acompanhar 05 participantes durante as actividades & pregtar wdo o apoio
auxilio necessdrios:

- Colaborar na executio do Plano de Actividades;
- Acompanhar o5 aspectos de seguranga nas Actividades:

- Verificar a adequacio e as condicbes de seguranca dus materiais, aquipamentos ¢
instaiaghies;

- Cumprir o regulamento interno e outras instrugbes inlermas & legizlagio aplicivel
& esta actividade;

« Coadjuvar o Coordenador na arganizacio das actividades;

- Colaborar com a equipa de monitores na expcucio das actividades:
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- Assegurar o cumprimento das normas de saade, higiene e seguranca;

- Verificar as condigdes de saide dos participantes e encaminhar:

- Cumprir as orientapides do Coordenador

- Efectuar avaliacio dos participantes e das actividades;

- Participar em acpies de formagio/sensihilizacio desenvolvidas na instalacin;
- Manter um comportamento ajustado 4s exigéncias da funcdo;

- Manter-se informadaos sobre o programa JUNTA ANIMA:

- Participar nas reunides didrias de avaliagio/plancamento promovidas pela
coordenador;

- Respeitar os hordrios;

- Vigiar o sew grupo de criangas e [ovens sendo responsivel elvilmente pelos danos
que eventualmente resultarem do sen nio cumprimento ou do sey cumprimentn

negligente;
- Promover a animagdo do seu grupo, quer crientando-o para actividades lidicas

tom objectivos previamente estibelecidos, quer proporclenando momentos em
que a crlanga bringue liviemente;

- Informar as criangas e o8 jovens sobre as régras bisicas de funclonamento dentro
do grupo;

- Veriticar se as criangas e jovens do seu grupo estie devidamente identificadas,
com o8 materiais de identificagdo da JUNTA ANIMA;

- Informar o coordenador sobre qualquer situagio andmals, relativi 4o sew grupo,

nomeadamente acidentes, crlangas ou jovens perdidas, entre outras;

Organizar o seu grupo de criangas e jovens aquando das refelgbes respeitando as
arientacded dos coordenadores:

A
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- Colocar protector solar 3s criangas e jovens sempre que haja exposdigio so sol;
s

- Informar com a devida antecedéneia o coordenador ou responsdvel da Junta de
Freguesia em caso de impossibilidade de comparéncla em algum dos dias de
actividade;

- Manter limpo, o espayo vcupado peln seu grupo, devendo estimular as criangas e
o0& juveins a proteger o ambiente em que vivem erfando hdbitos de preservagio.
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2.3 Direitos & Deveres dos Participantes

2.3.1 Direitos dos Participantes
- Todos os definidos ne regulamento interno das férias;

- A uma alimentacio variada em qualidade & quantidade adeguada As [dades dos
participantes £ & natureza & duragdo das actividades sendo repartida em pelo
menes 2 refeigdes diarias em caso de campo de férias aberto e 5 refeicdes didrias
em caso de campos de férias fechados,

- 0 grupo de participantes tem divelto a0 acompanhamoento téenico de um monitor

nt seguinte racio:
- 1 monitor para cada & participantes até aos 10 anos de ldade;
= 1 monitor para 10 particlpantes com idades dos 10 gas 14 anos;

- Ser Informadas ¢ esclarecidas acerca das presentés Normas Regulamentares o
oulras elaboradas pela entidade organizadora, bem como das possiveis
consequéncias do Seu mlo cumprimenti;

Participar na JUNTA ANIMA em plena seguranga, de acorde com o
enguadramento fegal vigente e com as regras estabelecidas especificamente para

este Programs;

- Ser envolvidas em actividades que estimulém of seus hdbitos de cooperagin,
participagdn o de trabalho em grupo,

- Dispor de momentes de brincadeira "livie” e espontines, em que poderdo definir
& organisar o seu tempo e as suas actlvidades, sozinhas ou em grupo;

- Ser envolvidas em momentos de brincadeira "organizada® e em actividades
ladicas diversificadas, tendo em conta um conjunto de orfentacies & de nhjectivos
previamente definides e enquadrados pela equipa:
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- Expressar a sua indignagio quande os seus Direitos ndo forem respeltados @ lovar
a cabo as necessirias e adequadas medidas de modo a que os mesmos sejam
defendidos.

Y

- Beneficlar de um Seguro de Acidentes Pessoais,

2.3.2 Deveres dos Participantes

- Camprir as regras de funclonamento sobre as quais foram previaments

informadas e esclarecidas peins monltores e coordenadores da junta de Freguesia;

- Acatar as consequéncias nerentes ao ndo cumprimento das presentes Normas
Regulamentares, sobre as quals foram previamente informadas & eselarecidas:

- Respeitar o ambiente que as rodeia, de acordo com 65 melod colocados & sua

disposicio e com as suas idades &/ou desenvalvimentos;
- Respeitar os outros, tendo em conta as suas Idades &/on desenvolvimentos;

- Utilizar com cuidado e conservar os materizis que manusearem ou usarem no
decorrer das férias JUNTA ANIMA;
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2.4 Direitos ¢ Deveres da Junka de Freguesia

241 Peveres da entidade Drganizadora (Junta de Freguesia 5io Jofo Baptista e
Santa Marfa dos Olivals de Tomar)

-Fager cumprir o regulamento interna;

-Assegurar gue todos o direitos dos participantes sio cumpridos;
Colaborar com entidades parceiras;

- Inscrever, prioritariamente, as criangas rosidentes na respectiva freguesia;

- Arompanhar o desenvolvimento da JUNTA ANIMA e responsabilizar-se pela

concretizagdo do mesmao;

- Enguanto entidade organizadora das Férias [UNTA ANIMA, estar reglstada no
IFD) como entidade organizadora de campo de férias, au abrigo da legislacio em

vigar;

- Disponibilizar aos responsivels legais das criancas participante o Livro de
Reclamagtes sempre que solicitadn

24.2 Direitos da entidade Organizadora (Junta de Freguesia So Jodo Baptista e
Santa Maria dos Olivais de Tomar)

- Divulgar os programas das férias JUNTA ANIMA e noticias com o decorrer dos

MIESI0Y;

Assegurar que todos os particlpantes e equipa tdenics estio devidamente
identificados com os materiais de identificacin da JUNTA ANIMA disponibiiizados

pisla Junta;
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2.5 Direitos dos Encarregados de Educaciio

£.5.1. Direitos dos Encarregados de Educagio
- Conherer a equipa téenica responsavel pelofs) seufs) educandofs);

- Tomar conhecimento sobre o programa de actividades previsto, assim como das
condicdes fisicas ¢ logisticas em que devers decorrer 2 |UNTA ANIMA

- Obter informacio sobre o decorrer do dia:
- Contactar com a Junta de Freguesia ou equipa dé monitares;

- aerem Informados Imedidtamente sobre gualquer acontecimento relacionado
com ofs] seu{s) educando(s), mais concrotamente ém caso de acidente;

- Tomar conhecimento prévio solite as regras contidas pas presentes Normas
Regulamentares, bem como das possiveis cansequéncias de seu nio cum primanto;

4,52, Deveres dos Encarregados de Educagio

- Cumprir as presentes Normas Repulamentares sohre as quais loram previaments
informados e esclarecidos:

- Garantir que os educandos campram os horarios definidos:

- Liarantir que os educandos ndo levam consigo dinkeirp, objects e/on autros
materiais pessoais, excepto o recomendado pela entidade organizadora;

- Garantir que os seu(s) educandofs) se apresentalm) diariamente com o Materil
de idenrificacio da JUNTA ANIMA:

- Informar, por escrito, a equipa responsdvel sobre todo & gualquer dado
importante relative senls) educandofs), nomesdamente no que se refere a
doengas, incapacidades, necessidades de alimentacdn especifica o guaisguer
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plitras carpcteristicas que possam condicionar ou Hmitar a actividade dafs]
mesma(s] e autorizacio de safda;

- Fomecer 4 equipa responsdvel, um contacto direto para que, em caso de
necessidade, possa ser rapidamente contactadn;

- Solicitar toda a Informacdo indispensdvél ao bom funcionamentu das féras
JUNTAAMNIMA.

« 17
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1. 5ande / Seguranga

- Cada candidato a participante, recebe uma ficha de inscrigio onde |ndicamos
prescrigies médicas, que deverd ser devidamente preenchida e assinada pelo
encarregade de edocagio. A falta de envio desta ficha aos servigns da Junta de
Freguesia de Tomar, impossibilitard a participagio no Campo de Férias.

- Em situagdes em que o participante necessite de ceidados de saide especials, ou
se-encontre medicado, os pals deverdo informar a Junta de Freguesia. A medicacio
devera ser entregue na instalacdn respectiva, em envelope devidamente
identificado ¢ com todas as indicagles necessdrias.

Mo que diz respeito 3 outras sliuagdes, nomeadament= quanto 4 necessidade de
alimentagdo especifica, devem igualmente informar a Junta de Freguesia.

- & Junta de Freguesia de Tomar celebra um contrato de seguro de acidentes
pessoal para os participantes, Em simultineo com este seguro, providencia
também um seguro de responsabilidade civil,

-
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4. Regras Gerals éﬁ

4.1 Vestuario / Equipamento
Equipamente recomendado para cada participante, por turno:

A quantidade ¢ o tipo de vestudrio necessario deverio ser avaliados pelo praprio
participante e pais, tendo em conta as actividades e o salicitado no inicio de cada

turnn.

4.2 Bens do participante
= Aconselhamos a ndo levar objectos de valor para oz Campos de Férias;

- 0 participante & responsdvel pelos seus objectos pesspais, nfio e
responsabilizando o Campo de Férias JUNTA ANIMA da Junts de Frepuesia de

Tomar, pela sua perda ou extravio;

- Todes os "bens” dos participantes que forem encontrados e/ou achados durante
o decorrer do turng, sio depositados numa caiva [*perdidos e achados”);

4.3 Livro de reclamagfes

A Junta de Freguesia 530 |odo Baptista ¢ Santa Maria dos Dlivais de Tomar
disponibiliza um livro de recamagbes. No ecaso de algum famillar de um
participante guerer afectudr uma reclamacdo, terd que se deslocar & instalacio &

sollcitar o livro de reclamagies para o fazer

4.4 Alimentagio

Sao disponibilizadas asseguintes refeigdes didrias:

14
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= Almogo e lanche. No case de algum dia existir dormida, facultaremos também o

jantar, ceia e pequeno-aslmogo

- A composicio das releiches, bem como @x ementas sio elaboradas por técnicos
especializados, tendo em conta a falxa etira, bem comn o tipo de actividades
desenvolvidas, Serdn elaboradas ementss allernativas para os participantes que
tenham indicagbies médicas de alergias a determinados alimentos, Existem ainda
refeiches "tpo dieta”, para situacdes de sadde no decorrer do turnd, que tenham
indicagio médica.

4.5 Seguranca nas actividades

No iniclo de cada actividade o Coordenador & responsdvel por promover uma
acgdn de sensibilizacio a todos os participantes, no sentdo de garantir todas os
condighes de seguranga. Imparta ainda referir que cads monitor de aqutipd,
também sensibiliza o5 seus participantes para os cuidados de SCRUrANG a3
abservar,

Em todas as actividades, haverd o dcompanhaments do corpo téenlen (monitores),
tendo em conta as faias etirias & os ohjectivos pedagogicos especifivas. Nas
actividades exteriores gxiste sempre o apolo de viatur, mefos de comunicagdn,
Primeires socorres, entre outros. Em actividades que se justifique, ambém serd
disponibilizade o use de equipamento individual de protecido {ex. eapacetes,
coletes, efc.). Todos os equipamentos utilizados nas actividades =30 previamen te
inspeccionados pelo corpo técnico, tendo como objectiva garantir as condighes de
Seguranca, Em actividades que envolvam um major risco, no periodo que antecede
# mesma, serdo desenvolvidas acgbés especificas na drea da segurancs ¢ ambienle,
envolvendo tedos os participantes.

-
I

p_;;/"

¥



=\

' i Junta de Frepuesin do. Sdo Jado Bapisg e
st Muria dos Civais de Tomai :
A\ Priects Pedagdgico e de Animagin o

X

4.6 Regras / logistica dos participantes

Os partficipantes de cada turno serdo agrupados em equipas migtas de 10 4 15
elementos, com o scompanhanmiento pedagogico de um a dois manitores:

Sdlve em casos excepcionals, todos os elementos do Campo devem participar nas
actividades programadas;

RECOMENDAGOES
Aos Encarregados de Educacio recomenda-se que:

a] Tenham em atencdo a importincia do pequena-almogn uma vez que 4% crinngas
vido estar em actividade lsica; ¢ caso necessario, fagam um reforpo alimentar i
mein da manha com garrafa ou cantil de agua;

b) As crigngas ¢ os jovens devem-se Apresentar com vestudrio adequacde 3s
actividades e & estacio do ann.

5. Contactos da Organizagio

E-mail; geral@freg-sjoaosmaria-tomarpr / servicoeducativo@@ireg-s|oaosmiaris-

Lomar.pt
Morada: Rua Alexandre Herculana, 20 - 2900-554 Tomar
Website: m-rw.freg—sjnﬂujmuﬂa-mfmr.pt

Telefones: 249 324 101 / 918 743 084
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Municipio de Tomar

Frequesia de Sao Jodo Baptista 8 Santa Mana dos Olivais

INFORMACAD ESCRITA

Atividades Exercidas

{De 01-04-2015 a 30-04-2015)

Rede Vidria e Espacos Publicos

e |ntervencdies com os equipementos e funcionarios da furta

Abertura e limpeza de valetas, caixas de escoamento de dguas pluviais, desobstrugdo
de aguedutos e corte de ervas nas seguintes ruas e locais: Ruas Casal Magano,
E.N.110(5 Lourenga), da Machuca, Pral. Gongalves da Silva, Filipe Terci, Aradjo Ferreira,
lose Saramage, Vincennes, Miguel Torgs, plesandre da Cruz, Rua Hadera, Timor
Loresae, Faustino{Tie), Quinta das Gorduchas, do Carrascal, Casal dos Frades, do
Cagador, Fonte Minjoelho, Conde de Tamar.

Aplicagdo de tout-venant e pd de pedra para reparagdo do pavimento nas ruas:
sstrada de acesso & Barragem da Carril, ruas das Rosas e Cidade Nova e ruade Jarchim
Escala Gualdim Pais

Aplicacdo de massas frias para reparagio do pavimento nas ruas. Manuel Simbes, da
Graca, Particular, Vitarine dos Reis, Filipa Tercl, Araujo Ferroira, Jose Saramago,
Jornalista, Esperanca, Garcias, Carvalheiros, Sta. Cruz, Casas D Alem, Casal Castilho, da
Ouinta, lerdnimo Santos & Av. D. Muno Alvares Pereira,

Aplicacdo de Herbicida nos seguintes ruas e locals: ruas Auralio Ribeiro, Nova das
Avessadas, de Tomar, Bairra Sra. dos Anjos, Dall, Anselmo Farinha, Casal Magano, da
Quinta, Conde de Tomar, area de 5. Lourengo, 5. losé (Alvito), da Paz, 5. Joaa, do
Carrascal, da Sol, do Lar de 5. José, Casal das Bernardas, Estrada da resing, Candaminio
de S Lourenco, das Acacias, Central, dos Emigrantes, Dr. Alberto Delgado, da Cabine,
Dra. Maria Rosa Rodrigues, Joaguim Marting, 512 Antonio, Eng.® Guitherme Delgado, da
Associacio, das Acacias, Casal des Matos, do Alecrim, Olival, Angala Vidal, Nuno
Rodrigues de Andrade, Azinhaga dos Bacelos, parque da Rua da Olival, Travessa Allredo
last ¢ no Patio interior @ exterior do Tribunal de Tomar
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« Dutros trabalhos

v Llimpeza, reparacio de paredes e pintura das fontes do pove em Palaceiros,
Minjoelha, Valdonas e 5ta. Cruz.

¥ Construcdo de duas tampas em cimento para aglicacio na rua Central das
Cabegas,

¥ Reparagio de agueduto com cortina na rua do Alvito — Carrascal.

¥ Pintura de parte do balcio das CIT instalado no posto dos Correios no edificio
Sta. Marla,

¥ Tapar buracos com cimento no antige Bric da Chorameia.

< Transporte de materiais da Fai, cedidos pela CMTomar para as obras de
adaptacdo duma habitagdo secial ne Bairro Sra, dos Anjos para uma cidada
portadora de deficiéncia.

< Llimpeza de canas, pintura de coroas e transporte das mesmas para os edificios
da lunta.

¥ Recclha e transporte para o estaleiro de 80 pinheiros cedidos pela CMTomar

para transplantar na proxima épada.

« Trabalhos ao abrigo do Protocolo de Competéncias — Escolas

v Reparagdo e pintura de muros das escolas EB1  Escola Gualdim Pais e Santo

Antonio

Dutras Atividades — Junta Anlma-lunta Educa

Participacio na 1.2 feira de Fducagda & do Empresndedorismo, promovida pela
CMTomar na Pavilhdo Municipal. A Junta pramoveu a divulgagdo da arte da latoaria, da

construcan do tabuleiro e também da confecao de flores ao viva,

ol
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Promogao do evento Intitulada "Cha com Histaria™, no café Paraiso sobre a tematica
Festa dos Tahuleires e sobre a eoerdenacio do crador Senhor Professor Carlas Trincio
que gantilmente aceiou o convite da Junta.

Colaboracdo na arganizagao, nomeadamente na receg3o; no apoio durante o percurso
da caminhada e na entrega de lembrangas aos grupos de caminheires que participaram

no 272 Encontro Nacional de Caminheiros, promavido pefo Clube de Cultura CALMA.

Qutras Atividades [ Reunides de Trabalho

Reunido com o CLDSY e com a presenca dum grupo de moraderes do bairm 1.2 de Maio e

representanios de diversas entidades para discussBo sobre o projeto *Vamos Restaurar o
Bairra”, senda o8 promatares 3 lunta de Freguesia e o CLOS+ ¢ o bairro 1.7 de Maip fai o bairra
escolhido no dmbite do prajeto

Reuniao do CLAS no salga nobre da CMTomar, com a presenca dos representantes dos
diversos parceiros em representacio da lunta esteve presente o Senhor Vogal leaguim
Palricas,

Reunido para constituicio do Consetho Social de Freguesia, estiveram presentos em
representacio da Junta os Srs. Presidente @ Vagal Joaquim Palricas.

Reunido com a Senhora Presidante de Carregueiros, re presentante do grupo dos amigos
do Agueduto dos Pegdes para avaliar a possibilidade de proceder a limpeza e
tonservaiae do aqueduto e drea envolvente. Estiveram presentes nesta reunido o

senhor Presidente da Junta e o Senhor Vogal, Albertino Cartaxa.

Representacfes — pelo Presidente

Cerimonia de abertura da “Semana Aberta” no Centra de Formacdo Profissional de
Tamar, a convite da Senhora Presidente do centra de Emprego e Formagio Profissianal

do Médio Tejo, Dra. Lurdes Fernandes,

i = e R (T el ST i
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Cerlmania de langamento do livra "A Charola do Convento de Cristn. Histaria e ,
Restaura”, do autor José Alberto Seabra, no Convente de Crista, & convite da Sra.

Diretora da Conventa,

sessdo de informacio e esciarecimento sobre as “Mudancas do Mercado Energetico &

dos Descontos Sociais, a convite da Sra. Presidente da ChTomar,

Reunian na CMTomar conjuntamente com todos os parceiros para aprovacio da

praposta de regulamento do Conselho Municipal de Seguranca.

Representacdes — pelo Presidente e Tesoureiro

Gala alusiva as comemoragdes do 25 de Abril" no Cine teatro, a convite da Sra.

Fresidente da ChMTomar,

Outras Representacdes

Presenca de todos os elementos do Orgle Executiva nas Comemaracies do 25 de Abril,

no-Saldo Mabre da ChTomar

Uutras Atividades - Cedéncia/aluguer de Instalagies

Foram cedidas gratultamente as salas & Federagio do Folclere-Conselho Técnico,

C.UL5.P, Acrascer, Bloco de Esquerda e CLDS +. Foi ainda cedida gratuitamente 3
Paroquia de Tomar a varanda da parte norte do edificio de Santa Maria para o Senhar
Bispa, D. Manuel Pelino Domingues proferir a homilis por ocasido da Procissdo do

"Lenhor Maortn”




